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ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MELODIA”
Infanzia - Primaria - Secondaria di I grado ad indirizzo musicale
Via G. Bruno, 22 - CAP 96017 - Noto (SR) -Tel. 0931/835052
Cod. Meccanografico SRIC85600D C.F. 83001070891 Codice Univoco UFSYX6
e-mail : sric85600d@istruzione.it PEC: sric85600d@pec.istruzione.it  sito web  www.melodianoto.edu.it

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE per la
selezione di n.1 figura professionale Ruolo 2: Attività operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi (Assistente Amministrativo) 
Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e   multilinguistiche (D.M. 65/2023) - SRIC85600D - M4C1I3.1-2023-1143-P-29958 - CUP: B89J21029530001.

[bookmark: _GoBack]Il/la sottoscritto/a			, nato/a a	, il	e residente in				, a (comune e provincia)  							 CF		, Telefono		, email/PEC				, 
con la presente, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di partecipare alla selezione TRA IL PERSONALE INTERNO per la figura “RUOLO 2: Attività operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi”
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
3. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’Avviso;
4. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’avviso, e, nello specifico, di:
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi. non essere sottoposto/aa procedimenti penali;
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del D. Lgs. n. 165/2001;
x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
xi. essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall’avviso.
IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI (compilare la tabella sotto riportata)
	TITOLO DI STUDIO
	PUNTI
(a cura del candidato)
	Riservato
all’amministrazione

	Diploma di maturità (titolo di accesso)
	
	

	Diploma di laurea (vecchio e nuovo ordinamento)
	
	

	Voto di Maturità *
	
	

	Altro titolo Laurea/Diploma di Maturità (oltre il titolo di accesso)
	
	

	Abilitazioni/ idoneità pubblici concorsi/ prima- seconda posizione economica
	
	

	Ulteriori titoli culturali coerenti con il profilo richiesto (specificare)
	
	

	Esperienze professionali coerenti con il profilo richiesto (specificare)
	
	

	Esperienza professionale nella progettazione preliminare
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE
	
	

	

	* Voto di Maturità in 100
	Punti
	
	
	

	Da 61 a 70
	1
	
	
	

	Da 71 a 80
	2
	
	
	

	Da 81 a 90
	3
	
	
	

	Da 91 a 95
	4
	
	
	

	Da 96 a 100
	5
	
	
	


Allega alla presente:
· Copia documento di identità
· Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità (modello allegato 2)
· CV in formato europeo completo dei dati personali
· Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per l’eventuale inserimento dell’incarico nel
sistema PerLaPA);

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati personali, effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link: https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/sric85600d
Data e Luogo		FIRMA



Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e   multilinguistiche (D.M. 65/2023) - SRIC85600D - M4C1I3.1-2023-1143-P-29958 - CUP: B89J21029530001.
AGLI ATTI DEL PROGETTO



ALLEGATO 2 - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’
FIGURA PROFESSIONALE PER IL RUOLO 2: ”Attività operative strumentali alla gestione delle procedure
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi”


Il/la	sottoscritto/a	 	,	nato/a	a	 	   il

 	, in qualità di	presso l’Istituto, con la presente
VISTA 	la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
             diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTI 	in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;
[bookmark: _Hlk132359602]VISTO 	il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO 	il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTA 	la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»;
[bookmark: _Hlk135236349]VISTO	l’art. 42 del D. Lgs. 50/2016;
DICHIARA
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:____________________________________________________________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________;
b) Di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62.
c) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:
i. non coinvolge interessi propri;
ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
d) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico/contratto in questione;
e) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62;
f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico/contratto;
g) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico/contratto;
h) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

_____________lì, ______________ 							IL DICHIARANTE
[bookmark: _Hlk86072743]								                                   __________________________
Allegato:
· [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità.


Data e Luogo  	
FIRMA
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